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Equitablement proportionne au travail produit ä la iacbo. 

Le montant des salaires distribuEs en 1871-72 s’est Eleve a 

8,399,602 francs. Les femnles mariees sont exclues de l’eta- 

blissement, et les jeunes filles n’j sont admises que pour 

quelques Operation* de triage de minerais et de transports 

pour le Service des charges aux hauts fourneaux. Les 

enfants ne peuvent travailler dans les mines et usines qu a 

Tage de 13 ans et a la condition de savoir lire et ecrire. 

Des 1838, la Societe institua une caisse de secours, dont 

les Statuts ont subi successivement diverses modifications. 

Le principe de la pension avait Ete Etendu a partir de 1854, 

suivant une echelle döterminee, aux infirmes, aux veuves, 

aux orphelins, aux peres et meres des ouvriers morts par suite 

de maladie, apres participation de cinq annees. 

La participation ä cette caisse de secours etait obligatoire. 

Elle ne lest plus depuis 1872. Indöpendamment des secours 

en argent qu’ils peuvent obtenir, les affilies recoivent 

gratuitement, en cas de maladie, les soins du medecin et les 

müdicarnonts dont ils ont besoin. 

A la suite de l’invasion du choldra qui eut lieu en 1849, 

la Sociötd Cockerill Mifia, ä ses frais, sur les hauteurs de la 

commune de Seraing, dans un terrain dune contenance de 

2 1/2 hectares, un vaste hopital, tres-bien ambnagb etpou- 

vant contenir 230 lits. — C’est lä que sont soignes les 

bless4s et les malades des Etablissements de la SociEtE, 

ainsi que ceux des divers Etablissements industriels situEs 

dans la commune de Seraing. Ges derniers n’y sont 
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